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Lp.  
 

 
ZAKRES DZIAŁAŃ 

 
FORMY REALIZACJI 

 
TERMIN 

 
OSOBY WSPOMAGAJĄCE 
 

 
 

 
I. 

 
Praca 
organizacyjno-
porządkowa  
 

 
 Prace na rzecz podniesienia estetyki gabinetu 
 Aktualizacja warsztatu pracy 
 Czynne uczestnictwo w wyznaczonych zespołach lub komisjach  
 Zagospodarowanie tablic pedagoga szkolnego 

 

 
IX.2016. 
cały rok 

 
dyrektor 
J. Jarzembińska 

 
G. Dobrowolska, 
M. Śledź 

 
II. 
 

 
Diagnozowanie 
potrzeb ucznia 
 i środowiska 
 rodzinnego 
 

  
Rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniów poprzez: 
 rozmowy i konsultacje z rodzicami i nauczycielami  
 rozmowy i konsultacje z pracownikami socjalnymi MOPS-u, kuratorami, 

funkcjonariuszami policji i straży miejskiej, wychowawcami Pogotowia 
Opiekuńczego i Domu Dziecka. 

 obserwacje uczniów w trakcie zajęć 
 analizowanie opinii, zaświadczeń, orzeczeń PPP, KIP 
 ankietowanie 
 wyłonienie uczniów potrzebujących wsparcia specjalistycznego 

(dodatkowe zajęcia) 
 wyłonienie uczniów potrzebujących wsparcia socjalnego,   

(wyprawka, stypendium, obiady bezpłatne, mundurek) 

  
IX.-X.2016. 
 
 
 
 
cały rok 
 

 
wychowawcy klas 
psycholog, terapeuci, 
nauczyciele 
wspomagający 
funkcjonariusze 
inni pracownicy 
wspomagający pracę 
szkoły 

 
G. Dobrowolska, 
M. Śledź 



 
 

III. 

 
 

Praca 
opiekuńczo- 
wychowawcza 
 

 
 
 

Opieka nad uczniem poprzez:  
 pomoc socjalną :  wyprawka szkolna, dożywianie, stypendia, mundurki 

szkolne, zwracanie się o pomoc do MOPR- u, poszukiwanie sponsorów. 
 pomoc psychologiczno-pedagogiczną:  

 wnioskowanie o badania czy konsultacje w PPP lub innych 

poradniach specjalistycznych,  

 ustalanie  zaj. terapii pedagogicznej i socjoterapii wg. zaleceń 

po badaniach, prowadzenie zaj. wychowawczych wg. 

zapotrzebowania wychowawców, zgodnie z programem 

Wychowawczym  i Profilaktyki Szkoły. 

 prowadzenie poradnictwa i pedagogizacji rodziców 

indywidualnie, w grupach  

 prowadzenie mediacji z dziećmi, rodzicami i nauczycielami 

 zwoływanie i prowadzenie Zespołów Wychowawczych 

 czuwanie nad realizacją przez uczniów obowiązku szkolnego 

 opieka nad uczniem innej narodowości lub powracającego z 

zagranicy po dłuższej nieobecności w Polsce 

 analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych uczniów 

organizowanie im pomocy, wsparcia 

 kierowanie uczniów z rodzin ubogich i niewydolnych 

wychowawczo do Świetlicy Środowiskowej,  monitorowanie 

udziału w zajęciach, konsultacje z opiekunami 
 
Uczestnictwo w życiu szkoły poprzez realizowanie bieżących zadań 
opiekuńczo-wychowawczych wynikających z potrzeb (np. wyjścia i wycieczki 
klasowe)  
 
Wypełnianie obowiązków Rzecznika Praw Ucznia 

  zajęcia w klasach na prośbę wychowawcy, zajęcia tematyczne na 
(Konwencja Praw Dziecka , Przemoc i agresja). 

 Ekspozycje okolicznościowe w związku ze  Światowym Dniem Praw 
Człowieka , Dziecka lub Światowym Dniem Życzliwości 

 
 

cały rok 
w 
zależności 
od potrzeb 
 
 
cały rok 
 
 
 
 
 
 
 
cały rok 
 
 
cały rok 
 
 
 
 
cały rok 
 
( w zal. od 
potrzeb) 
cały rok 
 

XI-XII.2016. 

 
 

Zespół ds. socjalnych 
uczniów, MOPR, 
TPD 
 
 
wychowawcy klas, 
pracownicy PPP 
 
 
 
Dyrektor 
J Jarzembińska 
 
 
terapeuci 
Zespół Kryzysowy 
wychowawcy  
w Ognisku 
 
 
 
 
 
wychowawcy klas 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

G. Dobrowolska, 
M. Śledź 



 
IV. 
 

 
Praca 
profilaktyczno-
resocjalizacyjna 

 

Czuwanie nad realizacją Programu Profilaktycznego Szkoły poprzez: 

 nawiązanie współpracy z funkcjonariuszami Policji i Straży Miejskiej, 
pracownikami PPP, Fundacjami pozarządowymi oraz Ośrodkami 
Uzależnień 

 prowadzenie lub współudział w prowadzeniu programów 
profilaktycznych (w zależności od planu pracy szkoły i potrzeb wych.) 

 prowadzenie indywidualnych rozmów  i grupowych zajęć mających na 
celu uświadamianie uczniom różnego rodzaju niebezpieczeństw. 

 pedagogizacja rodziców 

 ścisła współpraca z kuratorami Sądu Rodzinnego i Nieletnich 
(wnioskowanie o nadzór, konsultacje prawne, opinie do Sądu, 
wymiana informacji, w razie potrzeby prowadzenie Niebieskiej Karty) 

 wszechstronne wspieranie, szczególnie uczniów z rodzin patologicznych 
w zaspokajaniu potrzeb 

 opieka nad uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi 
 

 
cały rok 
 
 
Bezpieczne 
miasto 
 
 
 
cały rok 
 
 
cały rok 

 
Dyrektor  
J. Jarzembińska 
 
Wych. klas 
Straż Miejska, policja 
psycholodzy  
pielęgniarka, 
kuratorzy 
wszyscy nauczyciele 
dyrektor  
J. Jarzembińska 

 
G. Dobrowolska, 
M. Śledź 

 
V. 
 

 
Praca 
terapeutyczna 

 

 prowadzenie rozmów lub zajęć terapeutycznych- indywidualnych  
         z uczniami sprawiającymi trudności wychowawcze  

 stałe konsultacje z pracownikami świetlicy terapeutycznej, 
specjalistami, nauczycielami 

 analizowanie potrzeb uczniów w zakresie rodzaju niezbędnych zajęć 
terapeutycznych ,  

 prowadzenie konsultacji i poradnictwa dla rodziców i nauczycieli 

 organizowanie stałych konsultacji z pracownikami PPP 

  zorganizowanie warsztatów prowadzonych przez pracowników PPP-5 
w kl II  pt; „Jak rozwiązywać konflikty bez agresji i przemocy” 

  Sporządzenie zestawień zbiorczych SP-1- uczniów posiadających 
orzeczenia do szkolnictwa specjalnego i ich rewalidacji wg. zaleceń 
oraz zestawienia uczniów z dysleksją rozwojową w celach organizacji 
zajęć wspierających wynikających z potrzeb,  

 Przygotowania dokumentacji uczniów do sprawdzianu kl. VI w 
dostosowanych warunkach, praca w komisji  

  opracowania statystyczne   

 
W 
zależności 
od potrzeb 
Cały rok (2x  
w miesiącu) 
 
IX-X. 2016. 
 
 
w 
zależności 
od potrzeb 

 
 
 
 
Psycholodzy 
 
Zespół terapii 
pedagogicznej 
 
p.Olszewska 
p.Dankowska 

 
G. Dobrowolska, 
M.Śledź 

 
VI. 

 
Praca na rzecz 
szkoły 

 
 pełnienie funkcji prezesa ZNP 
 udział w komisjach (socjalna, ds. zdrowia, nagród) 

 
cały rok 
 

 
dyrektorzy 

 
G. Dobrowolska 



 

 
VII 
 

 
Kształcenie i 
doskonalenie 
zawodowe 

 
 udział w szkoleniach WDN  
 udział w szkoleniach dotyczących zagadnień związanych z pracą 

pedagoga szkolnego poza szkołą 
 Udział w grupie wsparcia pedagogów i psychologów szkolnych w  PPP-5 
 Udział w konferencjach i szkoleniach 
 Prowadzenie praktyk studenckich 
 Realizacja studiów podyplomowych w zakresie Psychoterapii 

Poznawczo- Behawioralnej na SWPS w Sopocie (II rok)  
 

 
co 2-gi 
mies. 
 
w 
zależności 
od potrzeb 
cały rok 

 
 
 
p. V. Piasecka 

 
G. Dobrowolska, 
M. Śledź 

 

 


