WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA

ZACHOWANIA UCZNIOW

w ZKPiG nr 20 w Gdansku
Szkota Podstawowa nr 1 im. Mariusza Zaruskiego

Zasady oceniania

Ustalenia ogolne:

1.

Srédroczna i roczna ocena zachowania powinna uwzgledniaé:

- funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,

- respektowanie zasad wspotzycia spotecznego 1 ogdlnie przyjetych norm etycznych,
- dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

- dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

- dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych.

. Celem oceniania zachowania jest:

- ksztaltowanie postawy uczniow,

- uaktywnienie uczniéw w procesie wychowawczym oraz motywowanie do doskonalenia wtasnego
postepowania,

- Wyrazenie opinii o stopniu przestrzegania norm postgpowania uczniow.

.Ocena zachowania zostaje wystawiona przez wychowawce klasy po =zasiggnieciu opinii Rady

Pedagogicznej i uczniow danego oddzialu o spetnianiu przez ucznia obowigzkoéw szkolnych. Ocena
zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceny klasyfikacyjne z zachowania.

. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow (na pierwszej godzinie do

dyspozycji wychowawcy) i rodzicow/prawnych opiekunéw (na pierwszym zebraniu) 0 warunkach
i kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, a takze o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

. Wychowawca klasy na koncem poétrocza dokonuje analizy zachowania kazdego ucznia i podaje mu

przewidywang oceng.

Wychowawca klasy ustala ocene zachowania §roédroczna i roczna ucznia uwzgledniajac:

- ocen¢ wynikajaca ze szczegdtowych kryteriow oceniania,
- samoocen¢ ucznia,

- oceng klasy,

- opini¢ Rady Pedagogiczne;.

7. Kryterium ustalenia oceny rocznej zachowania stanowi $rednia z dwoch semestréw nauki.

8.

9.

W wylacznie uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze obnizy¢ lub podwyzszy¢ oceng
zachowania niezaleznie od ilosci uzyskanych wczesniej punktow.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego potwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie
na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze potroczna/roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny.

Kryteria oceniania zachowania moga ulec modyfikacji w trakcie roku szkolnego.

Zachowanie ucznia oceniane jest w siedmiu kategoriach, ktoére oznaczone zostaty cyframi rzymskimi.
Postanowienia konicowe pozwalaja na uzyskanie dodatkowych punktow.

Wychowawca sposrod poszczegélnych opisow w kazdej kategorii, po konsultacji z nauczycielami,
innymi pracownikami szkoty oraz uczniami, wybiera to zdanie , ktore najlepiej charakteryzuje ucznia.
Wychowawca uwzglednia uwagi w dzienniku, spostrzezenia przekazywane ustnie przez nauczycieli i
innych pracownikow szkoty oraz wyniki obserwacji ucznia.

Cyfra przy wybranym zapisiec odpowiada przyznanej w danej kategorii liczbie punktoéw. Suma punktow
uzyskanych we wszystkich kategoriach zamieniana jest na ocen¢ wedlug zasad wymienionych w
postanowieniach koncowych.

O przewidywanej ocenie $§rodrocznej/ rocznej z zachowania wychowawca informuje rodzicow za
posrednictwem ucznia ( informacja potwierdzona podpisem ucznia) na co najmniej 5 dni przed
zatwierdzeniem oceny przez klasyfikacyjng Rad¢ Pedagogiczna.

WarunKki i trvb uzyskania wvzszej niz przewidvwana oceny zachowania

. Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania:

Uczen jest uprawniony do uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania po spelnieniu
nastgpujacych warunkow:
a) zaistnialy zmiany w sytuacji zyciowej, rodzinnej lub wychowawczej ucznia, ktére mogly mie¢ wplyw
na jego zachowanie, np.:
- rozpad rodziny wychowanka;- powazna choroba ucznia lub cztonka najblizszej rodziny;
- $mier¢ najblizszego cztonka rodziny;
- inna sytuacja traumatyczna;
b) uczen nie popetit czynu karalnego w rozumieniu zapisow Ustawy o postegpowaniu w sprawach
nieletnich.

. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny zachowania:

Wychowawca, po zasiggnigciu opinii grona pedagogicznego i1 dyrekcji szkoly, rozpatruje sytuacje
wychowawcza ucznia (po  spelnieniu  przez niego wyze] wymienionych  warunkow)
i w uzasadnionych przypadkach wustala wyzszg ocen¢ zachowania. Warunkiem bezwzglednym
wdrozenia powyzsze] procedury jest posiadanie przez wychowawce informacji na temat szczegdlnej
sytuacji w zyciu ucznia.

. W pozostalych przypadkach w listopadzie/kwietniu kazdego roku szkolnego wychowawca omawia

w trakcie godzin wychowawczych sytuacj¢ wychowawczg klasy, wskazujac mozliwosci poprawy oceny
zachowania uczniow — sygnalizuje problemy, wskazuje obszary trudnosci, mozliwosci ich wyrownania.
W razie potrzeby przeprowadza rozmowy indywidualne z uczniami i ich rodzicami/prawnymi
opiekunami.

Procedura odwolania od oceny zachowania

1. Uczen, rodzice lub prawni opiekunowie majag prawo do odwotania sic od wystawionej przez

wychowawce rocznej oceny zachowania, jezeli stwierdza, iz zostatla wystawiona ona niezgodnie
Z procedurami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Swoje zastrzezenia w formie pisemne] mogg
zglosi¢ do dyrektora szkoly w terminie od dnia ustalenia tej oceny, nie pozniej jednak niz w ciggu 7 dni
od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoty postepuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.



3. Ustalona przez komisj¢ ocena roczna zachowania jest ostateczna i nie moze by¢ ona nizsza od wczesniej

wystawionej przez wychowawce klasy.

KATEGORIE PODLEGAJACE OCENIE I ILOSCI PUNKTOW MOZLIWYCH DO UZYSKANIA

W KAZDEJ Z NICH

I. Sumiennos$¢ i poczucie odpowiedzialnosci

Wszyscy uczniowie tworzg spotecznos$¢ szkolng i1 ich obowigzkiem jest aktywne uczestnictwo w zyciu

szkoty.
Uczen zawsze dotrzymuje ustalonych terminoéw( np. zwrot ksigzek do biblioteki, przekazywanie
6 pkt usprawiedliwien, itp.) rzetelnie wywigzuje si¢ z powierzonych mu lub podejmowanych
P dobrowolnie zadan, chetnie 1 cze¢sto podejmuje dobrowolne zobowigzania na rzecz klasy
1 szkoty.
3 pkt Uczen zwykle dotrzymuje termindéw, wykonuje powierzone mu zadania ale zdarzyto mu si¢ 2-3
P razy nie dotrzymac ustalen.
0 pkt Uczen zwykle nie dotrzymuje ustalonych terminéw , nie wykonuje powierzonych zadan,

dobrowolnie nie podejmuje si¢ zadnych zadan.

I1. Realizacja obowiazku szkolnego

Uczen zobowigzany jest do usprawiedliwienia kazdej nieobecno$ci w nieprzekraczalnym terminie 7 dni po
powrocie do szkoty.

6 pkt Uczen nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnos$ci, ma tylko 1 spoznianie.
4 pkt Uczen ma nie wigcej niz 3 nieusprawiedliwione godziny lekcyjne i/ lub nie wigcej niz 5

P nieusprawiedliwionych spoznien w potroczu.
2 pkt Uczen ma nie wigcej niz 5 nieusprawiedliwionych godziny lekcyjnych i/ lub nie wiecej niz 7

P nieusprawiedliwionych spdznien w potroczu.
0 pkt Uczen ma wigcej niz 5 nieusprawiedliwionych godziny lekcyjnych i/ lub wigcej niz 7

P nieusprawiedliwionych spoznien w potroczu.

I11. Postawa moralna i spoleczna
W codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia, probuje reagowac na

6 pkt dostrzezone przejawy zta, szanuje godnos$¢ osobista wiasng i innych, szanuje réwniez dobro

publiczne i wlasno$¢ prywatng, dba o honor i tradycje szkoly, wazne dla niego jest jej dobre
imi¢. Chetnie pomaga kolegom zaréwno w nauce, jak i innych sprawach zyciowych, wykazuje
duzg aktywno$¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole 1 poza nig




3 pkt

Zdarzylo si¢ kilka razy (1-3), ze uczen nie postapil zgodnie z zasadg uczciwosci w stosunkach
mig¢dzyludzkich lub nie probowat zareagowaé na ewidentny przejaw zta, uchybit godnosci
wlasnej lub innej osoby, nie wykazat dostatecznego szacunku dla pracy wilasnej i cudzej (np.:
uczen skopiowal (z sieci) prace innego autora i przedstawit nauczycielowi jako wlasng),
lekcewazyl dobre imi¢ szkoty i jej tradycje, narazit niechcacy na nieznaczny uszczerbek mienie
publiczne lub prywatne, nie uchla si¢ od prac na rzecz spotecznosci szkolne;.

0 pkt

Uczen nie przestrzega w swoim postgpowaniu zasady uczciwosci, nie reaguje na

przejawy zla, nie szanuje godno$ci wtasnej innych cztonkoéw szkolnej spotecznosci,

nie wykazuje szacunku dla pracy i wlasnosci, kopiuje ($cigga z sieci) prace innych autorow

I przedstawia nauczycielowi pod wlasnym nazwiskiem, nie szanujgc praw autorskich. Czesto
lekcewazy dobre imi¢ szkoty. Niechetnie pomaga kolegom, unika pracy na rzecz zespotu,
dopuszcza si¢ kradziezy, niszczenia mienia, wyludzania pienigdzy, fizycznego i psychicznego
n¢kania innych.

1V. Takt i kultura w stosunkach z ludzmi.

6 pkt

Uczen jest zawsze taktowny i kulturalny, reprezentuje wysoka kulture stowa oraz dba o jezyk ojczysty,
umiejetnie dyskutuje nie tylko z dorostymi, ale réwniez z kolegami, a jego postawa nacechowana jest
zyczliwo$cig wobec otoczenia. Nie ma zadnych zapisanych uwag ze strony nauczycieli i innych
pracownikoéw szkoty, a takze osob dorostych.

4 pkt

Uczen jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowie stara si¢ o zachowanie kultury, dba o
pickno mowy ojczystej, umie dyskutowac. Zdarzylo sig, ze swoim zachowaniem zaklocit przebieg lekcji.
Moze mie¢ 1 - 3 uwag wpisane do dziennika.

2 pkt

Zdarzylo sig, ze uczen zachowat si¢ nietaktownie lub nie zapanowat nad emocjami, uzywat mato
kulturalnego stownictwa w rozmowie lub w dyskusji. Przeszkadzat kolegom i nauczycielowi w
prowadzeniu lekcji. Moze mie¢ 4-9 uwag wpisane do dziennika.

0 pkt

Uczen jest zwykle nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jego zachowanie nacechowane jest agresja, nie
stara si¢ o zachowanie kulturalnych form dyskusji. Ma powyzej 9 uwag wpisanych do dziennika.

V. Przestrzeganie zasad bezpieczenstwa

W Szkole Podstawowej nr 1 obowigzujg nastepujace zasady:
- zakaz przynoszenia do szkoty, a takze na wyjscia poza teren szkoty wszelkich materiatow tatwopalnych,

pirotechnicznych i niebezpiecznych narzedzi,

- obowigzek zachowywania si¢ w sposob bezpieczny dla siebie i innych,

- zakaz uzywania telefonu komoérkowego na terenie szkoty oraz korzystania z innych, nowoczesnych urzadzen
elektronicznych bez zgody nauczyciela.




6 pkt Uczen zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na wystepujace zagrozenia.

Zdarzyto si¢ (1 raz), ze uczen nie przestrzegat zasad bezpieczenstwa ale prawidtowo reaguje na
4 pkt wystepujace zagrozenia. Jeden raz zlamat zakaz dotyczacy korzystania z telefonu komorkowego i innych
urzadzen elektronicznych.

Zdarzylo si¢ (2-3 raz), ze uczen spowodowat zagrozenie bezpieczenstwa wiasnego lub innych,

2 pkt zlekcewazyl zagrozenie, ale zareagowal na zwrdcona uwage, jego zabawy podczas przerwy moga
spowodowac zagrozenie dla zdrowia wlasnego i innych, i/lub 2-3 raz ztamat zakaz dotyczacy
korzystania z telefonu komorkowego lub innych urzadzen elektronicznych.

Zachowanie ucznia stwarza zagrozenie, ktore on lekcewazy. Biega po korytarzach i boisku szkolnym,
popycha kolegéw. Nie zmienia swojej postawy mimo zwracanych uwag i/lub wigcej niz 3 razy ztamat
zakaz dotyczacy korzystania z telefonu komérkowego i innych urzadzen elektronicznych, naruszyt

0 pkt

czyjas godnos¢ w cyberprzestrzeni.

Uwagal!
0 pkt. Otrzymuje uczen, ktory nie stosuje sie¢ do zastrzezen zamieszczonych w naglowku.

V1. Dbalo$¢ o wyglad zewnetrzny

Uczniéw obowiazuje jednolity stroj szkolny a w dniach wyznaczonych przez dyrekcj¢ szkoty obowiazuje
stroj galowy. Zabroniony jest gteboki dekolt i zbyt krotka spodniczka, goty brzuch. Ucznidéw obowigzuje
bezwzgledny zakaz malowania paznokci, farbowania wtoséw, stosowania makijazu oraz kolczykowania
ciata z wyjatkiem uszu.

STROJ GALOWY DZIEWCZAT — granatowe lub czarne spoédnice albo spodnie i biala bluzka
STROJ GALOWY CHEOPCOW - granatowe lub czarne spodnie i biala koszula
STROJ SZKOLNY — mundurek z emblematem szkoly

Uczen dba o sw0j wyglad, jest zawsze czysty. Zawsze przychodzi do szkoty w jednolitym stroju 1

6 pkt nosi go tak, aby widoczny byt emblemat. W wyznaczone dni przychodzi w stroju galowym
Zdarzyto si¢ (1-2 razy), ze uczen nie miat stroju szkolnego lub galowego, nosit go w niewtasciwy
4 pkt B . ) ) e
sposob 1/lub jego higiena osobista budzita zastrzezenia
2 pkt Kilkakrotnie (3-5 razy) uczen nie miat stroju szkolnego lub galowego, nosit go w sposob

niewlasciwy i/lub zwrdcono uwage na higieng ucznia, budzaca zastrzezenia

Uczen zwykle nie nosi stroju szkolnego lub galowego, co zostato stwierdzone przez nauczyciela,
0 pkt | przekazane w postaci uwagi ustnej lub pisemne;j i/lub uczen nie dba o higieng osobista i nie
reaguje na zwrdcong uwagg.




USTALENIA KONCOWE

DODATKOWE 6 PUNKTOW UCZEN MOZE UZYSKAC ZA:

maksymalnie

2 pkt Prace na rzecz spotecznosci szkolnej 1 lokalne;.

w pélroczu

maksymalnie | Rozwoj wlasnych zainteresowan poprzez systematyczne uczestnictwo w

2 pkt szkolnych kotach zainteresowan lub innych dodatkowych zajeciach szkolnych
w polroczu | a]bo samoksztalcenie w innej formie.

maksymalnie

2 pkt Reprezentowanie szkoty w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych
w pélroczu

» Ocene nieodpowiednia niezaleznie od liczby uzyskanych punktéw otrzymuje
uczen, ktory: w jednej z kategorii ( kat. Nr 4,5,6) uzyskatl 0 punktow.
» QOcene naganng otrzymuje uczen, ktory:

- wszedl w konflikt z prawem, popetnit wykroczenie o duzej szkodliwosci spoteczne;j
np. kradziez, akt wandalizmu, agresja, chuliganstwo, ordynarne zachowanie,
naruszenie czyje$ godnosci osobistej
- pali papierosy, zazywa narkotyki, pije alkohol

SKALA OCEN
37 — 42 pkt OCENA WZOROWA
31 — 36 pkt OCENA BARDZO DOBRA
25 — 30 pkt OCENA DOBRA
19 — 24 pkt OCENA POPRAWNA
ponizej 19 pkt OCENA NIEODPOWIEDNIA




